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 مقدمه .1

ای هسیاست یتی، طراحیرمدی هاییادگیری در های جدیدحوزهخود را به  مرزهای ، دو دهه اخیر، کارآفرینیطی 
ه اند، اما علاقه رو بتوسعه یافته متمرکز شده بر کشورهایها اکثر پیشینهگرچه [. ۴۲] است ش دادهگستر عمومی
رینانه کارآف هایحوزه فعالیت تجربی و نظری درانجام تحقیقات  توسعه برای حال نوظهور و در کشورهای در رشدی

سطح نظری که از  هایپژوهش[. 1۰] بخشدالمللی را ارتقا میبین هایاست که امکان مقایسه یریگشکل حال در
ر ب مؤثراین زمینه انجام شده است، به محققان پیشرو این امکان را داده که عوامل  مختلف در هایرشته سوی

ارآفرینی ک ینهزم درپژوهش  نقطه شروع  که کارآفرینان بر جامعه دارند را کارآفرینانه و همچنین اثراتی هایفعالیت
 و مدیریتی [۲۴] اقتصادی[، ۱۲] یروانشناس و عناصر بین کارآفرینی ارتباط؛ وجود مثال برای [۲۴، 1۲] تعریف کنند

با  ارتباط وجود دارد که در زیادی عوامل نیز، هنوز نویسندگان از به اعتقاد برخی .است از جمله این موارد، [۲۴]
 راد درکه بر تصمیمات اف یریتأثو  یررسمیغو  رسمی مورد توجه قرار گیرند، برای مثال، نهادهای دکارآفرینی بای

ه شمار ببحث بسیار حیاتی یک  دارند، مناطق مختلف کشورها در خصوص بهرابطه با ورود به فعالیت کارآفرینانه، 
رینانه کارآف هایموجود بین سطح فعالیت خلأتوصیف کننده  احتمالاًدر همین راستا، موانع نهادی  .[۲۲،۲1] رودمی
 یرازتوسعه ) حال درو  یافتهتوسعه مشخص و نیز بین کشورهای یک کشور جغرافیایی در مناطق مختلف در

 ستند درکارآفرینانه ه هایتوسعه فعالیت مناسب برای و کیفیت نهادی باثباتشرایط  کشورهای دسته اول دارای
 .[1] هستند فساد درگیرند( و نیز سطح بالای رسمی یرغبا اقتصاد  عمدتاًدسته دوم  حالی که کشورهای

وسط ریزی دقیق و تخصیص بهینه منابع تای فرایندی به شدت پیچیده است که نیازمند برنامهمنطقه توسعه
گذاران پژوهشگران و سیاست زعمبه .[۴0] نماینددر این فرایند ایفای نقش می نهادها و بازیگران بسیاری است که

اما اینکه چرا  [۴۱] آیدای به شمار میهای توسعه منطقهترین پیشرانمهم جمله ازاقتصادی، توسعه کارآفرینی 
ها حاصل ی نیز از آنرشد و توسعه کارآفرینی در مناطق مختلف متفاوت بوده و نتایج متفاوت اهای مرتبط بتلاش

ای از ابهام قرار دارد و به همین دلیل است که اقتصاددانان بزرگ، در هاله یتا حدای است که شود، پدیدهمی
د مانند از علل احتمالی رش پیشینۀ تحقیقهستند.  بلندمدتهای متمادی است که به دنبال درک علت رشد در سال

ی هاریشه»انباشت سرمایه انسانی عبور کرده و به سمت اجماعی جدید که  و فنّاورانهتغییرات  ،انباشت عوامل
 [.۱0،۲،۱]است  حرکت دردهد رشد را توضیح می« ترعمیق

تصادی در آن، توسعه اق تبعبهتوسعه کارآفرینی و  کنندهیینتب، هانهادمدعی هستند که محققین هم  برخی از
عه نهادها بر توس تأثیرچگونگی  ینهدرزمکه  یتوجهقابلکارهای  وجود اباما،  .[۲1، 1۴، 1۰، ۱]مناطق مختلف هستند

(، مدعی هستند که فهم همه زنجیره علی حاصله از نهادهای ۵۰11)نااود گریس و  کارآفرینی انجام شده است،
 [.۴۲] سازد ناشناخته مانده استمی متأثراجتماعی و اقتصادی که کارآفرینی را 

در طول زمان  هابررسی داده مندتوسعه اقتصادی نیاز نهایتاًرشد و  ،نهادها بر سطح کارآفرینی تأثیربرای تحلیل 
که  یقپیشینۀ تحقمندی در رابطه با کارآفرینی ارائه نشده است، آمار نظام تاکنون کهینابه دلیل  ؛ وهستیم

اغلب مطالعاتی که تا به امروز [. ۴۲] شودکارآفرینی و نهادها است هنوز هم حوزه نوظهور شناخته می یونددهندهپ
رینانه های کارآفسطح فعالیت چگونه ،برای نشان دادن این امر بوده که چارچوب نهادی ،است شدهانجامدر این زمینه 
 دراست،  ثرمو های کارآفرینانهی بارز نهادی بر سطح فعالیتهایکی از مشخصه عنوانبهکند. فرهنگ را تعیین می

 یک. [1۵] نمایدکه کارآفرینی مولد را تحریک می شودمیادراک کارآفرینانه بخشی از فرهنگ محلی تلقی  ،واقع
 وردمنهادهایی هستند که برای توصیف موهبت کارآفرینی در مناطق مختلف  شده ذکرهای غلبه بر محدودیت راه

با توجه به [. 1] مناطق مختلف مفید باشد در ینیکارآفراین ایده ممکن است در فهم چگونگی کارکرد  [.۵] یازندن
هادهایی ن ینهدرزم شدهانجام، هدف از انجام تحقیق حاضر، شناسایی و تحلیل مطالعات پیشین شدهگفتهمطالب 

 شود.های کارآفرینانه در مناطق مختلف میاست که منجر به توسعه فعالیت
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 مبانی نظری و پیشینه تحقیق .2

ها های کارآفرینی مهم بوده و در این راستا آنکنند که فضا برای فعالیتبوسما و استرنبرگ اذعان می
بول های جدید قشرکتگیری ای در شکلمنطقه کنندهیینتعهای تجربی جدید را بر روی عوامل وتحلیلتجزیه
های محیطهای ملی ، ای، منطقی است که این عوامل را به محیطمنظور تحلیل کارآفرینی منطقهبه [.1۵]کردند 
ای هستند و شامل شرایط مالی، سیاسی، منطقه. عوامل ملی فرا[۱، ۵] ای تقسیم کنیمهای منطقهمحیطو میکرو 

فه . یک مؤلشوندمیها و ساختار اقتصادی اجتماعی و فرهنگی و همچنین ساختار آموزشی و تحقیق، زیرساخت
ای محیط منطقه [.۱9] انفرادی در یک منطقه است، وجود و چیرگی صنایع شخصی و ملیواضح و نمایان ساختار 

و  های هر منطقه استمشخصه ،جز اینکه در این حالت سؤال اصلیهای مشابه با محیط ملی است، بهشامل مؤلفه
ای و اجتماعی و های حرفهزمینه، عوامل محیطی اجتماعی شامل پیشملیطور برای سطح نه کل کشور. همین

ای عوامل منطقه تأثیرتوانند تحت ها میکارآفرینان بالقوه است. این مؤلفه 1حورهای خودمهمچنین شبکه
 ای( شکل بگیرند. عوامل شخصیهای حرفهای )تعداد عظیمی از شبکهمنطقههای خصوصی( و یا عوامل فرا)شبکه

وامل مرتبط (، عشو کش فشارنظریه های کارآفرینانه )عوامل مرتبط با آپ مانند انگیزهگذاران استارتمربوط به پایه
پذیری(، ربطی به سه دسته با جمعیت )سن و جنسیت( و همچنین اخلاق و شخصیت ) مانند بازدهی و ریسک

 مستقیمی بر روی استنباط و درک این سه محیط و در تأثیرتوانند ها میها ندارد. در عوض، اینذکرشده از محیط
 [.۴، 1] بگذارد آپ و موفقیت آننتیجه آن تصمیمات استارت

 های کارآفرینانه انفرادی در یکنماید. مجموع فعالیتکند فیلتر میکه دریافت میرا محیطی  علائمهر فرد 
 عنوان یک قانون، عوامل ماکرو و میکرو در تمامینماید. بهمنطقه خاص، فعالیت کارآفرینانه آن منطقه را تعیین می

رگذاری ای مشخص، تأثیرغم بعد منطقهها علیذار و کاربردی هستند. آنکشورها و تمامی مناطق یک کشور، تأثیرگ
عتی کنند. امروزه، حتی اقتصاددانان صنمختلفی کار می هایصورتبهنتیجه در مناطق گوناگون  و درداشته متفاوت 
عوامل و  ریتوانند تغییرپذیهای جغرافیایی کاملاً متفاوت میمحیط»نیز این موضوع را قبول کردند که  ۵محض

های دانشگاهی، درجه بالای پابرجایی مکانی . در محیط[۱0]« های جدید را افزایش دهدتشکیل شرکت تأثیر
. [۲0]شودها تفسیر میآپای برای استارتعنوان یکی از شواهد اهمیت محیط منطقهدرستی بهکارآفرینان به

وکار اند و همین امر شروع کسبزندگی و جامعه رسیده همچنین، کارآفرینان موفق و شکوفا به ثبات خوبی در شغل،
های کند. درنهایت، باید اذعان داشت که در کنار قرابت مکانی، قرابتهای محلی را ترویج میجدید وابسته به محیط

ها رابتگذارند. اگر دیگر قمی تأثیرای، اجتماعی و شناختی نیز بر روی فرایندهای کارآفرینانه سازمانی و موسسه
 .[۲9]های کارآفرینانه واقعی را تضمین کندتواند فعالیتتنهایی نمیوجود نداشته باشد، قرابت جغرافیایی به

 ای و کارآفرینیهای رشد منطقهنظریه

وع ای هستند، چیست؟ این موضهایی که به دنبال توضیح رشد منطقهیهاز نظرنقش کارآفرینی در آن دسته 
هاست. ای آنهای حمایت از کارآفرینی معمولاً بر اساس تأثیرات اقتصادی منطقهزیرا سیاست ،بسیار مهمی است

 صورت دقیق عوامل و دلایل این رشد را ارزیابی و مشخص نماید.است تا به بر آنای های رشد منطقهنظریه
 تر رشدهای قدیمیو دیگر نظریه شومپیتر 

 گیرندهای رشد قدیمی، مشخصاً نقشی برای کارآفرینی در نظر نمییهاز نظررغم وجود استثنا، بسیاری علی
تر بر روی وجود عوامل درونی تولید مانند )زمین، زیرساخت، سرمایه راکد، عوامل های قدیمی. در عوض، نظریه[۲۴]

ی در مورد قدیمهای کند. نظریهتولید راکد( و عوامل بیرونی تولید مانند نیروی کار و سرمایه در گردش تمرکز می
ش شد و در آن بختولیدات انبوه می و های بزرگ، بازارهای ملیکه شامل سلطه شرکت« اقتصاد قدیم»توضیح 
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ت، درست گشصورت فرایندی خطی تلقی میو نوآوری به بود ایترین بخش در اقتصاد ملی و منطقهتولیدی مهم
ثیرگذاری را توسعه داد که در آن چرایی و چگونگی اهمیت ( چارچوب تأ19۱۵اطمینان است. البته، شومپیتر )و قابل

وجود، چارچوب او معطوف به سطح  این داد. باو تأثیرگذاری کارآفرینی در نوآوری و رشد اقتصادی را توضیح می
 هایاروککسب»های بزرگ بود و او شکی نداشت که مخصوصاً در حوزه تغییرات فناوری و نوآوری ملی و شرکت

 های بزرگ توسعه اقتصادی. مشاهدات تجربی او از موج[۲۵]« ترین موتور محرکه پیشرفت هستنداس مهممقیبزرگ
به  محققان مانند مارشالنظیر کوندراتیف در حوزه بخش )اقتصادی( اصلی بود، دیگر که الهام گرفته از کار بی

اند. های کوچک نداشتهها و یا شرکتآپنیز فکری در مورد استارت انمحققاین  اما ؛ای انتقال یافتسطوح منطقه
 شد.وکارهای بزرگ دیده میهای کسبای از فعالیتصورت نتیجهای بهمتعاقباً، توسعه منطقه

های قدیمی در حوزه رشد و توسعه های کوچک نقش اصلی در نظریهها و شرکتآپطور خلاصه، استارتبه

لی های اصمحرک که –ها ها، منابع طبیعی و زیرساختنه سیاستو  –ها کنند. اگرچه شرکتای ایفا نمیمنطقه
 ها معمولاً بزرگ و جاافتاده هستند.گونه شرکتشوند، اینای تلقی میتوسعه منطقه

  ای بر پایه نوآوریرشد منطقه ینهدرزممفاهیم جدیدتر 

 نوآوری مانند رویکرد محدوده ای بر محورتوسعه منطقه زمینه درهای اخیر افراد شاید معتقد باشند که نظریه
های کوچک را  عوامل و مفهوم محیط و قلمرو نوآورانه، شرکتی سازیتخصصصنعتی، نظریه تولید منعطف و 

است. یکی از دلایل افزایش اهمیت  داده رخ. تا حدی، این اتفاق [۲۰]کنند میای لحاظ اصلی رشد فناورانه منطقه
تواند یوجود، کارآفرینی هم م این . باکردعلم اقتصاد کشف  راای این است که کارآفرینی فرایندهای نوآوری منطقه

[. 1] های شرکتی قدیمی رخ دهدتواند در واحدهای جدید درون بدنههای جدید باشد و هم میآپصورت استارتبه
های جدید برای نوآوری و فرایندهای رشد شرکتی، مخاطرات و ناهمگونی میان باط میان دانشبه دلیل افزایش ارت

سی، ها و بازرهای تراکنشهای نمایندگی مرتبط )هزینهای مهم شده است. هزینههای نوآور تبدیل به مسئلهعامل
 رد صاحب ایده نوآورانهگیرندگان در یک شرکت و فمشکلات نمایندگی( به همراه عدم هماهنگی میان تصمیم

اندازی نمایند. این فرایندها میان صنایع های جدید، شرکت خود را راههایی با ایدههایی باشد تا عاملتواند مشوقمی
های جدید )جدا از نوآوری درون اندازی شرکت. به همین دلیل امروزه، راه[۲۲] و مناطق مختلف، متفاوت است

ند. متعاقباً، کای ایفا میتری در فرایندهای نوآوری منطقه، نقش پررنگ«تصاد قدیمیاق»های مادر( نسبت به شرکت
ها و بینیم که تأکید از شرکتدهند، میای را توضیح میها و مفاهیمی که فرایندهای نوآوری منطقهما در نظریه

رد. ا نیز به همان نسبت رشد داهآپبنابراین، افراد کارآفرین درون استارت ؛کندمؤسسات به سمت افراد حرکت می
ا صورت کاملاً شفاف نوآوری رای وابسته به نوآوری، بهینه توسعه منطقهدرزمهای اخیر یهاز نظرهمچنین، بعضی 

 [.11، 0]گیرندصورت فرایندی زنجیروار و نه خطی در نظر میبه
تر از دیگران رشد ناطق سریعچرا بعضی م»ای بتوانند به سؤال های رشد منطقهرود که نظریهانتظار می

ما سه لایه و دسته از مطالعات را که دقیقاً به این سؤال  [۵] پژوهشگران برخی از پاسخ دهند. مشابه با« کنند؟می
نظریه رشد جدید و اقتصاد نوآوری جدید که در  ،(NEGگیریم: جغرافیای اقتصادی جدید )پردازند، در نظر میمی

ای توسعه یافت و بعداً در سطح منطقه ((NISهای نوآوری ملی )ابتدا رویکردی سامانمند در سطح ملی بود )سیستم
بحث و بررسی بسیاری  ، تمامی این سه رویکرد، در مطالعات مختلف، مورد((RISای )های نوآوری منطقه)سیستم

وجود، نظریه تمرکز مکانی و فضایی کروگمن، به دلیل نداشتن مدل فضایی سرریزهای دانش،  این د، باانگرفته قرار
 [.1]مناسب نیست  ،ای نشات گرفته از فناوریبرای توضیح توسعه منطقه

نی ارآفریشده، نقش ک بندی سازمانی رویکردهای اشارهافتاده در طبقه قلم بندی، مؤلفه حیاتی ازمنظور جمع به
ای بر پایه فناوری، مطلب خاصی وجود ندارد. در خصوص نقش کارآفرینی در توسعه منطقه ،در فرایند نوآوری است

های خارجی و گذاریطور عمده بر روی سرمایهای بهای در رشد منطقهمنطقه -عوامل فرا زمینه درمطالعات 
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های کوچک، تمرکز ر روی کارآفرینی شرکتهای دولت در یک منطقه خاص و نه بها و هزینههمچنین برنامه
نمایند، ای لحاظ میهایی که عوامل داخلی را در رشد منطقههای کوچک بیشتر در نظریهاینکه شرکت وجود دارند. با

 .[1] ها بسیار کم استها و عاملشود، سهم این توجه در قیاس با دیگر مبیندر نظر گرفته می
 

 شناسی پژوهشروش .3

 است کیفی مطالعه نوعی ترکیبفرا .یافته است انجام فراترکیب از استفاده باو  است کیفی تحقیق، این روش

 ،یجهنت درکند. می بررسی را مشابه و مرتبط موضوع با کیفی دیگر مطالعات از شدهاستخراج هاییافته و اطلاعات که
 دشومی تشکیل پژوهش سؤال با هاآن ارتباط بر اساس و منتخب کیفی از مطالعات فراترکیب، برای نظر مورد نمونه

 داده و ثانویه داده وتحلیلتجزیه همچنین، نیست. موردنظر موضوع کیفی ادبیات مرور یکپارچه فراترکیب،[. ۵۵]

ترکیب  فراترکیب، عبارتی، به .هاستمطالعه این هاییافته تحلیل بلکه، نیست، نیز منتخب از مطالعات اصلی
 نظری مبانی که لزوماً  کیفی هایمطالعه بر فراترکیب، است. منتخب هایمطالعه اصلی هایداده تفسیرهای یتفسیر

 را هایافته از تفسیری ترکیب ها، یکیافته از جامعی خلاصه ارائه یجابه و دارد تمرکز ،شودینم شامل را وسیعی

 .[۴۰] کندمی ایجاد
 ذاریکدگ استفاده گردیده است. سطح کدگذاری باز و محوریدو  تحقیق، از هایداده وتحلیلیهتجز منظوربه

از  یمحور یکدگذار. [۲۵] هاداده یبندطبقه و یسازمفهوم مقایسه، آزمون، کردن، خرد فرآیند از است عبارت باز
 در لذا .«ستابا انتزاع کمتر  یطبقات یراز انتزاع(، به ز یبا درجه بالاتر طبقات ) یارتباط ده یندفرا» یگرد ییسو
 سطح در و یکدیگر به را طبقات زیر و طبقات و شودمی انجام طبقه یک محور حول ،یکدگذار رویکرد، این

ها را طبقه محوری پژوهشگر یکی از طبقه محوری، یکدگذار مرحله در.[۱۴] سازدیم مرتبط ابعاد و هاخصیصه
ها را با آن قرار داده و ارتباط سایر طبقه بررسیانتخاب کرده، آن را تحت پدیده محوری در مرکز فرایند، مورد 

 در فراترکیب (۵۰۰۴باروسو ) و سندلوسکی یامرحله هفت روش بر اساس پژوهش این هایگام کند.مشخص می

 است: شده داده نشان (1شماره) شکل در مراحل این که است

 
 مراحل انجام فراترکیب .1شکل 

 
 
 

طرح سوال پژوهش

مرور نظام مند مبانی 
نظری

جست و جو و انتخاب 
مقالات

استخراج اطلاعات 
مقالات

اتحلیل و ترکیب یافته ه

کنترل کیفیت

ارائه یافته ها
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 پژوهشهای ها و یافتهتحلیل داده .4

 پژوهش سؤالمرحله اول: طرح 

نهادها و توسعه  ارتباط بین» حوزه در شده کارمقالات در مطالعه حاضر نیز روش فراترکیب برای بررسی 
 ارآفرینیو ک اصلی پژوهش این است که ارتباط بین محیط نهادی سؤالاست.  شدهاستفاده «ایمنطقه کارآفرینی

 چیست؟ ایمنطقه
 مبانی نظری مندنظام مرور مرحله دوم:

تجو جس ه، پیش از هـر اقـدام، بایـد محدودمندنظاممنظور انجام جستجوی  های پژوهش، بهپس از تعیین سؤال
 .روش فراترکیب مشخص شود بر اساس
 .رگوگل اسکال شناسی ما در تحقیق پیش رو عبارت است از مقالات منتخب و چاپ شده در پایگاه دادهروش

 ما ضوابطی را برای انتخاب مقالات خواهیم داشت که عبارتند از: ،مندنظامدر این رویکرد 
 .قرار دارند ۵۰۵۰-199۰در بازه زمانی  ای کهمقالات منتشر شده -الف

 در این مقاله استفاده شده است: نظر موردموضوع  ابرای دریافت مقالات مرتبط ب وجوجستسه نوع 
 ؛ایدر سطح منطقه یژهوبهمرتبط با نهادها و کارآفرینی  هاییدواژهکل یوجوجست -1
 ؛مرتبط با ارتباط نهادها و کارآفرینی هاییدواژهکل یوجوجست -۵
 ؛آن یوجوجستدر یک جمله و  هایدواژهکلترکیب همه  -۴

Regional entrepreneurship and (“institutions” or “Entrepreneurship Policy” or” 

Enterprise Policy” Or” innovation system” or” Ecosystems” or “Culture” or “Institutional 

dimensions”) 
 مناسب هایمقاله انتخاب و جستجومرحله سوم: 

اده میزان مقالات فیلتر دیگری مورد استفاز کاستن  منظوربهمقاله اولیه دست پیدا کردیم،  09۰به مرحله در این 
مقاله( بود حذف  ۴11ما )قرار گرفت. در گام نخست مقالاتی که دارای عناوین غیر مرتبط با موضوع مورد نظر 

مقاله(؛ در مرحله بعد مقالاتی که از نظر  1۵۰) یدندگرددسترس بودند شناسایی  قابل یرغگردید؛ سپس مقالاتی که 
مقاله(؛ و سپس مقالاتی که از نظر محتوایی مناسب  10۲شدند )نی با بحث نداشتند کنار گذاشته چکیده ارتباط چندا

از منظر محتوایی  شدهحذف منظر محتوایی، بسیاری از مقالات از مقاله(؛ 1۱۰) یدگردنبودند حذف  نظر موردپژوهش 
توضیح کارآفرینی به صورت کلی، نهادها و  عمدتاً نداشتند و ارائه شده بود همخوانی هایی کهبا عناوین و چکیده

در مرحله بعدی نیز مقالاتی که از نظر  ای مورد توجه قرار داده بودند.در سطح ملی و نه منطقه را کارآفرینی
به  هم بیشتر در این بخش از مقالات تعداد زیادی حذف .ه(مقال ۲۲شدند )مناسب نبودند کنار گذاشته  یشناسروش

 هایدهدا در انحراف همچنینو  و یا ارائه نتایج در قسمت روش تحقیق عدم تعادل در بیان اطلاعات جمله ازدلایلی 
از بسیاری  1رشد اقتصادی در ایمنطقه هایو تفاوت ، کارآفرینینهادها موضوعای با بود. برای مثال، مقاله شده ارائه

سطح ملی مناسب بودند و نه  برای شده اشاره هایتحلیل مناسب بود، لیکن به لحاظ روشی داده جهات برای
 مقاله اصلی باقی ماند. 19برای تحلیل نهایی  نهایتاً ؛ وایمنطقه

و نهادها در  یامنطقهنظری در ارتباط با کارآفرینی  مقاله ۴و  یتجربمقاله  1۴، شدهییشناسااز بین مقالات 
عه اند که نهادها بر توسمرحله شناسایی و تصفیه استخراج گردید. همه این مقالات با این فرض تدوین گشته

هادها بر کارآفرینی ن تأثیرد. برخی از مقالات شواهد تجربی بسیار جالبی در رابطه با ارتباط و نگذارمی تأثیرکارآفرینی 

                                                                                                                                                 
1 Institutions, entrepreneurship, and regional differences in economic growth 
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بر اساس نتایج حاصل از بررسی مجله، سال، نویسندگان، چارچوب نظری و روشی ، تحلیل ما روینازاارائه نمودند. 
 است صورت گرفت. شدهاستفادهکه برای ارتباط بین نهادها و کارآفرینی 

 ینهادای از متغیرهای کند تا مجموعهمبنا برای تحلیل مقالات به تحلیلگران کمک مینظریه استفاده از 
ز سازد. در این رابطه برخی امی متأثرکه توسعه کارآفرینی در سطح مناطق را د شناسایی کنن را محیط نهادی()

، نهادیظریه ناند. چنانچه نهادها بر کارآفرینی داشته تأثیرنویسندگان سعی در ارائه رویکردی متفاوت نسبت به 
تند که منجر به کاهش مواردی هس جمله ازها، ساختار سیاسی و حقوق مالکیت دارد که قراردادها، رویهبیان می

مورد  زمانهم طوربهرا  یررسمیغرسمی و  ینهادها. برخی مقالات [0] شودهزینه مبادله با تمرکز بر مقررات می
. ذکر اندرا مبنای کار خود قرار داده یررسمیغر یکی از دو نهاد رسمی و گبرخی دی کهیدرحال، انداستفاده قرار داده

 ایم.نموده یبندطبقه یررسمیغنهاد نیز را  که ما سیستم شناختیاین نکته حائز اهمیت است 
 مرحله چهارم: استخراج مفاهیم کلیدی متون

 ایهدستیابی به یافته منظوربهمنتخب و نهایی شده را،  متونپیوسته  طوربه ان، پژوهشگراین پژوهشدر 
نام و  (الفبندی شده است: دسته صورتینبد. در پژوهش حاضر، اطلاعات مقالات کردندمرور  چند بار اعتمادقابل

از هر مقاله  شدهاستخراجمفاهیم  ترینمهم( اصلی پژوهش د مسئله (. جسال انتشار مقاله (. بنام خانوادگی نویسنده
 (.1)جدول  نظریه مبنا( و ه

 
 مشخصات مقالات منتخب جهت تحلیل. 1جدول 

 تمرکز پژوهش منبع ردیف
 مبانی فلسفی/

 پارادایم
 کلیدی هاییافته

نظریه 

 مبنا

1  [۲9] 

اکوسیستم 
کارآفرینی و کمیت 
 و کیفیت کارآفرینی

ی ایمنطقه
سیر

 تف
یم

ادا
پار

 

 نیکارآفری کمیت هم و کیفیت هم که دهدمی نشان نتایج
 مسیرهای وجود و عوامل بین تعامل طریق از توانمی را

 رمنج یکسانی نتایج به که مؤثر اندازه همان به و متعدد
 اهمیت بر نتایج این، بر علاوه. کرد ایجاد شوند،می

 و تکیفی افزایش در نوآوری ظرفیت و اینترنت زیرساخت
 .کندمی دیتأک کارآفرینی کمیت

تم
یس

وس
 اک

یه
ظر

ن
 

2  [۵0] 

 یشناسشهیر
توسعه  تاریخی
 در سطح کارآفرینی

 مناطق

اپار
ت 

ثبا
م ا

دای

انه
رای

گ
 

گاه که جای تاریخی دانش پایگاه که دهدیم نشان ما نتایج
 است، در کنار نهادهای دولتی یهادانشگاهاصلی آن 

 یهاتیفعالدر طی زمان سطح  یررسمیغو  رسمی
 .قرار داده است تأثیرمناطق مختلف تحت  را در نانهیکارآفر

ه 
ظری

ن
رر

س
 زی

شی
دان

 

3  [۴۲] 

و کمی ی هاجنبه
کیفی نهادهای 

 بانکی
 ینتأم تأثیربررسی 

مالی بانکی بر 
های سطح فعالیت

کارآفرینانه در 
 مناطق چین

اپار
ت

ثبا
م ا

دای
انه

رای
گ

 

را نسبت به نقش نهادها متفاوتی ی هااین پژوهش، یافته
از ) ینیچمناطق کوچک در  وکارهایکسبو کارآفرینی در 

 .تمالی بانکی( ارائه نموده اس تأمینجنبه کیفیت و کمیت 
بین کیفیت نهادهای  یمعنادارمثبت و ارتباط  کهیدرحال

ار کمیت اعتب ،دشدهییتأجدید  وکارکسبخلق بانکی در 
 گزارش نشده است. معناداراین مناطق در  شدهعرضه

 

ی
هاد

ه ن
ظری

ن
 

4  [۴۵] 

اری گذتاثیر سیاست
عمومی  در  ارتقای 
سطح کارآفرینی  

 ایمنطقه

انه
رای

ت گ
ثبا

ا
 

 ایمنطقه کارآفرینی در رتبه تغییرات بر موثر عوامل
 حضور مهاجرت، انسانی، سرمایه افزایش عبارتند از

 سنی گروه در جمعیت و خانه مالکیت کوچک، هایشرکت
 .سال ۴۱ تا ۲۲

دار
پای

ه 
سع

تو
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 تمرکز پژوهش منبع ردیف
 مبانی فلسفی/

 پارادایم
 کلیدی هاییافته

نظریه 

 مبنا

5  [۴1] 

تغییرات نهادی و 
های فعالیت

کارآفرینانه در 
 مناطق

 عنوانبهنهادها 
 زندهماهیتی 

ی
یر

فس
ت

 

هایی خلاقانه و پاسخ عنوانبهمعرفی تغییرات نهادی 
تجربی، کمک به تحلیلگران و بازیگران اقتصادی برای 

به های اقتصادی، در حوزه چگونگی انتقالسازی نظریه
ط توس ینهاد رییتغ یندهایفرا نکهیشناختن ا تیرسم
درک  عنوانبهاقتصاد بازیگران داخلی  یهای درونتلاش

 عمل هاآنمتنوع  یهای نهادیمتناقض از زندگی هاجنبه
 کنند.می

ی
هاد

ه ن
ظری

ن
 

6  [1۴] 

 دهکننیینتععوامل 
 یلتشکنرخ  در

نحوه : یدشرکت جد
-بنیان یرگذاریتأث

 یقانون اساسهای 
توسعه در 

 ینیکارآفر
اپار

ت
ثبا

م ا
دای

انه
رای

گ
 

ه کند کتجربی بیان می یهادادهاز با استفاده  مقاله این
 آفرینیکار نهادی قوی برای کنندهیینتعاساسی یک  قانون
 11۲ برای داده مجموعه یک از استفاده با مقاله این. است

 اساسی قانون هاییژگیو شامل که جهان کشور
 حق ،وکارکسبعواملی چون شروع  جهان، در شدهیبتصو

 و یزفساد ست یننقوا ،کنندهمصرف از حمایت اعتصاب،
 باعث کند که این مواردشود بیان میمی اجباری آموزش

 .شودیم جدید یهاشرکت تشکیل یهانرخ افزایش
مربوط به پیوند قومیتی، قوانین  ینقوانقوانین کار، 

تحصیلات تکمیلی، قوانین مبارزه با فساد، قوانین آزادی 
 .اقتصادی و بازارهای آزاد

 

ی
هاد

ه ن
ظری

ن
 

7  [11] 

بررسی اثرات 
گذاری سیاست

عمومی بر سطح 
کارآفرینی و رشد 

اقتصادی 
 ییاروپاکشورهای 

اپار
ت

ثبا
م ا

دای
انه

رای
گ

 

 نظر از وکارکسبعواملی مانند سختی مقررات ورود به 
سهولت یا سختی، سرمایه انسانی، قوانین مربوط به تحقیق 

ی کارآفرینان هاییژگیوو توسعه محیط اقتصادی نوآورانه، 
هاد

ه ن
ظری

ن
 

8  [۵۴] 

فرهنگ و مقررات 
ورود 

 وکارهایکسب
 جدید

 نحوه بر فرهنگ آیا
و میزان ورود 

 وکارهایکسب
جدید به چرخه 

 تأثیراقتصادی 
 ؟گذاردیم

 

اپار
ت

ثبا
م ا

دای
انه

رای
گ

 

کشورهایی با سطح فردگرایی بالا،  که دهدیم نشان نتایج
 .گیرندیمدر نظر  تریمملارا  وکارکسبقوانین ورود به 

 و رسمی نهادهای و بین فردگرایی مهم تعامل از شواهدی
 رد بیشتری تأثیر فردگرایی. دهدیم ارائه رسمی حقوقی

 سیاسی نهادهای با جوامعی در ورود مقررات تنظیم
 با قمطاب نتیجه این. دارد متداول قانون یک یا دموکراتیک

 برای اجتماعی ترجیح بر فرهنگ که است عقیده این
 وقیحق و سیاسی نهادهای و گذاردیم تأثیر مقررات تنظیم

 .کنندیم تعیین را آنبودن  کنندهیینتع میزان

ی
هاد

ه ن
ظری

ن
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 تمرکز پژوهش منبع ردیف
 مبانی فلسفی/

 پارادایم
 کلیدی هاییافته

نظریه 

 مبنا

9  [۲۵] 

 هزمین درکارآفرینی 
اسپانیا: یک تحلیل 

 ای.منطقه
 مقاله، این از هدف

 لعوام تأثیر بررسی
 خارجی و داخلی

 بر( محیطی)
 درزمینه کارآفرینی

 هب توجه با اسپانیا،
 بین اختلافات

 .است مناطق

 

اپار
ت

ثبا
م ا

دای
انه

رای
گ

 

 مفهومی چهارچوب طریق از پژوهش اصلی هاییافته
 یرتأث( نهادی اقتصاد و منابع بر مبتنی نظریه) مضاعف

 سرمایه و هافرصت شناخت - درونی عامل دو هر مستقیم
 و موفقیت عدم از ترس - محیطی عوامل و - اجتماعی
 این، بر علاوه. دهدیم نشان کارآفرینی بررا  – آموزش
 اثر دارای زیرا شودیم تقویت شکست از ترس نقش

 مناطق در یژهوبه تأثیر این. است( کنندهیلتعد) غیرمستقیم
ی دارد. ربط درآمدکم

هاد
ه ن

ظری
و ن

ع 
ناب

ر م
ی ب

بتن
ه م

ظری
ن

 

11  [1۵] 

ی کارآفرین تأثیرآیا 
بر رشد مناطق 

-رژیم تأثیرتحت 

نهادی های 
 مختلف است؟

یم
ادا

پار
 

ت
ثبا

ا
انه

رای
گ

 

ل عوام جمله ازای است. ای منطقهکارآفرینی در اصل پدیده
ای عبارت است از مهم مؤثر بر کارآفرینی منطقه

 های دولت، محیط تقاضا، عرضه و افراد کارآفرینیسیاست
 .دانش کارآفرینی در مناطق و

گام در هن دیمهم نبا نهیزم ریمتغ عنوانبهای منطقه طیمح
 دیشرکت و رشد جد جادیا کنندهنییتععوامل  یبررس

 گرفته شود. دهینادها شرکت

ی 
گو

ال
یه

رما
 س

 بر
نی

مبت
د 

رش
 

یل
و و

ر 
وم

، ر
یو

نک
م

 

11  [۴۴] 

فرهنگ ملی، 
کارآفرینی و توسعه 

اقتصادی: در 
مناطق مختلف 

 اتحادیه اروپا

ت
ثبا

م ا
دای

پار
انه

رای
گ

 

در توسعه  یامنطقهنتایج حکایت از اهمیت فرهنگ 
ه رفتار ک یاگونهبهکارآفرینانه دارد،  هاییتفعالو  یاقتصاد

کارآفرینانه در اروپای شمالی و مرکزی به یک نوع و نیز در 
 تصحباروپای شرقی، کشورهایی که به زبان انگلیسی 

و کشورهای حوزه مدیترانه تفاوت بسیاری در این  کنندیم
 .دارندینهزم

ی
هاد

ه ن
ظری

ن
 

12  [۲۴] 

-های منطقهتفاوت

ای در شناخت 
کارآفرینانه: قصد 
ورود دانشجویان 

اسپانیایی به 
 وکارکسب

اپار
ت

ثبا
م ا

دای
انه

رای
گ

 

 هاییتفعالارزیابی افراد از  که کندیم تأیید نتایج
 رد منطقه اختلافات توضیح به منطقه هر در کارآفرینانه

 تأثیر مورد در . مقالهکندیم کمک کارآفرینی قصد
 ار جالبی نتایج کارآفرینی شناخت بر اجتماعی یهاارزش
 هک کرد ادعا توانیم محققین، گفته به. است داده نشان

 یهاارزش و عام اجتماعی محیط به مربوط ادراکات
 رتأثیرگذا (فرهنگخرده) یکنزداجتماعی مربوط به محیط 

 .تاس مهم کارآفرینی قصد تعیین در انگیزشی عوامل بر

ی
هاد

ه ن
ظری

ن
 

13  [۲۴] 

اکوسیستم 
کارآفرینی و کمیت 

و کیفیت کارآفرینی  
ی ایمنطقه

قاد
 انت

یم
ادا

پار
 

 ینیکارآفر کمیت هم و کیفیت هم که دهدمی نشان نتایج
نهادی رسمی  و  عوامل بین تعامل طریق از توانمی را

غیر رسمی مثل قوانین  و مقررات از  یک طرف و عوامل 
 متاثر نمود.فرهنگی و اجتماعی 

های  منطقه ای زیرساخت اهمیت بر نتایج این، بر علاوه
 و کیفیت افزایش در نوآوری ظرفیت و اینترنت از  جمله 

 ولتد مخارج اندازه تأثیر. کندمی تاکید کارآفرینی کمیت
 می ها هیافت این. نیز مهم است کیفی و کمی کارآفرینی بر

 برای ار بهینه منابع تا کند کمک گذاران سیاست به تواند
 خصیصت بالا کمیت و کیفیت با کارآفرینی به دستیابی

 .دهند

ه 
ظری

ن
ی

هاد
ن

 



 1۱۰1  ـ زمستان ۲۵دیریت راهبردی ـ شماره مطالعات م   ۲۵

 

 تمرکز پژوهش منبع ردیف
 مبانی فلسفی/

 پارادایم
 کلیدی هاییافته

نظریه 

 مبنا

14  [۴9] 

 تأثیربررسی 
هنجارهای 
اجتماعی بر 

 وکارهاکسب

اپار
ت

ثبا
م ا

دای
انه

رای
گ

 

 نهادی، نظریه هایینشباین تحقیق با تمرکز بر 
 هاینهاد بین رابطه از الگویی کارآفرینی، و یشناسجامعه

 .آزمایش کرده است و تهیه را غیرمتمرکز و متمرکز

 اجتماعی نظر از که یرمتمرکزغ ها، نهادهایطبق یافته
 مقامات توسط که متمرکز نهادهای هم و شوندیم تعیین
ر کارآفرینانه د هاییتفعال ترویج ، دراندشدهیطراح دولتی

 دارند. تأثیرسطح مناطق 
 متحدهیالاتا خورشیدی انرژی بخش از نمونه یک در

 دولت حمایت تحت یهامشوق که شویمیم متوجه

 یهاشرکت ورود با خانواده متقابل وابستگی هنجارهای
تحقیق  هاییافته. است مرتبط بخش این در جدید

 سطح هاییاستس اثربخشی که دهدیم نشان همچنین
 اجتماعی هنجارهای به کارآفرینی رشد از حمایت در دولت

 .است حاکم

 و 
ی

هاد
ه ن

ظری
ز ن

ی ا
کیب

تر
عه

جام
اس

شن
 ی

گی
هن

فر
 

15  [۱۴] 

کارآفرینی در اصل 
ای ای منطقهپدیده

 ازجملهاست. 
عوامل مهم مؤثر بر 

کارآفرینی 
ای عبارت منطقه

است از 
های دولت، سیاست

محیط تقاضا، 
عرضه و افراد 

کارآفرینی، دانش 
کارآفرینی در 

 مناطق

ی
یر

فس
ت

 

استاندارد این تحقیق با استفاده از مدل رشد محققان در 
MRW ی سرمایه فیزیکگذاری در کنند که سرمایهبیان می

بر رشد مناطق اروپایی داشته  یمثبت تأثیرو رشد جمعیت 
 (.۵۰۰9-1991است )

ق درآمد مناطکه رشد به این معنی  زیسررهمچنین یک اثر 
مثبت و معناداری  تأثیربر نرخ رشد اقتصادی  جوارهم

د که انمحققان به این نتیجه رسیده نهایتاًگذاشته است. 
اطق منکارآفرینانه را در های سطح فعالیتکیفیت نهادی 

 دهد.میقرار  تأثیرتحت 

قه
نط

ه م
سع

تو
ی

ا
 

16  [۱1] 

های مولفه
ای  منطقه

تاثیرگذاری بر 
ت  سطح کارآفرینی

ثبا
م ا

دای
ارا

پ

انه
رای

گ
 

 همه در اندازیراه هاینرخ کنندهتعیین عوامل ترینمهم
 ی،تحصیل سطوح سود، نرخ: از عبارتند بررسی شده مناطق
 شودیم گیریاندازه منطقه یک اقتصادی اندازه با که تراکم

 .بانک رسمی مالی منابع به دسترسی و

ی
هاد

ه ن
ظری

ن
 

 

17  [۴۱] 
کارآفرینی و توسعه 

 یامنطقه

ی
سیر

 تف
یم

ادا
پار

 

 سطح در کارآفرینی بررسی برای نظری چارچوب یک
 هک شودیم استدلال. است شده جادیا( استانی) یامنطقه
 رینیکارآف اساس و پایه ایالتی و ملی یهاستمیس و شرایط
 ار کارآفرینی مناطق در تفاوت. کندیم فراهم را یامنطقه
 شامل که یامنطقه منابع در تفاوت با توانیم

 .داد توضیح است یگذارهیسرما

ی
هاد

ه ن
ظری

ن
 

18  [۴1] 

بررسس تاثیر 
کارآفرینی  بر 

توسعه اقتصادی با 
استفاده از  فرهنگ 

-کارآفرینی منطقه

 ای

انه
رای

ت گ
ثبا

ا
 

 زا بالایی سطح با آلمانی مناطق که دهدمی نشان نتایج
 نرخ بعد، سال ۲۰ حدود ،19۵۰ دهه اواسط در کارآفرینی

 ایمنطقه فرهنگ بنابراین،. داشتند بالاتری اندازی راه
 .است کارآفرینی تداوم برای مهمی منبع کارآفرینی

ی
هاد

ه ن
ظری

ن
 

 



 45  / بهمن خداپناه و همکاران  یامنطقه ینیتعامل نهادها درتوسعه کارآفر لیتحل

 

 
 

 تمرکز پژوهش منبع ردیف
 مبانی فلسفی/

 پارادایم
 کلیدی هاییافته

نظریه 

 مبنا

19  [۵۴] 

سیستم نوآوری 
ای: ابعاد منطقه

 نهادی و سازمانی

ت
ثبا

ا
گرا

 یی

در نظر گرفتن یک دیدگاه اقتصادی تکاملی، این مقاله 
 عنوانبهرا  «سیستم»و  «نوآوری»، «منطقه»مفاهیم 

ای برای بحث گسترده درباره اهمیت ظرفیت مالی، مقدمه
یادگیری نهادی و فرهنگ تولیدی برای نوآوری سیستمی 

 .کندمشخص می

لی
کام

د ت
صا

اقت
 

 
 هاداده وتحلیلیهتجزمرحله پنجم: 

 هایداده وتحلیلیهتجز منظوربه تحقق این در ،شودتحلیل می های پژوهشیداده مطالعه، ازدر این مرحله 
(. بر یورمح ،باز یکدگذاراست ) یافتهانجام یباز و محور کدگذاری مرحله دو در استقرایی رویکرد اتخاذ با تحقیق،

نتایج کدگذاری مقالات . گردیده استشناسایی  کد محوری ۴بالاتر و در سطح  باز کد 11اساس نتایج تحلیل 
 است. شده ارائه ۵جدول  منتخب در



 
 کدگذاری باز مقالات منتخب .۵جدول 

ر
ف

دی
 

 کدباز
 مجموع شماره منبع

1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 11 12 13 14 15 16 17 18 

 ۲ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 1 1 ۰ 1 توسط دولت یسپاربرون ستمیس توسعه و اصلاح  1

 ۴ ۰ ۰ ۰ 1 1 ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ 1 1 یمحل یادار نهادهای یسازکوچک  2

 ۴ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ 1 1 1 رمجموعهیز ینهادها در امکانات و منابع عیتوز  3

 ۲ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ 1 ۰ 1 متناسب با ظرفیت مناطق مختلف مالیاتی سیستم کردن منعطف  4

 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 مقرارت و قوانین به یبخشتنوع  5

 1 ۰ ۰ ۰ 1 1 ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ 1 1 1 مناطق یازهاین با مقررات قیتطب  6

 1۵ 1 1 ۰ 1 1 1 ۰ ۰ 1 ۰ ۰ 1 ۰ 1 1 1 1 1 وکارکسب و یگذارهیسرما حوزه قوانین شفافیت شیافزا  7

 11 1 1 ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ 1 1 1 1 ۰ 1 ۰ 1 1 1 یفراقانون یهاگاهیجا حذف  8

 ۲ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 1 ۰ 1 1 پاگیر و دست مقررات و قوانین حذف  9

 ۲ 1 ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ 1 1 احترام به مالکیت خصوصی  11

 ۴ 1 ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 کارآفرینان با مشارکتی قراردادهای شیافزا  11

 ۴ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ 1 کارآفرینان با محلی یهادولت ارتباطی یهاراه افزایش  12

 ۴ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ 1 1 آنان یساختار اصلاح و یامنطقهمراکز رشد محلی و  توسعه  13

 ۴ 1 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 یگریتصد نقش برابر در یامنطقه یهادولت گریتسهیل نقش تقویت  14

 ۴ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 وکارکسبمحلی نسبت به  یهادولتی اجتماع رویکرد توسعه  15

 9 1 1 ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ 1 1 1 1 ۰ ۰ ۰ ۰ 1 1 محلی نانیکارآفر به خدمات ارائه بودنو پیوسته  گردشی  16

 ۴ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ 1 یادار یندهایفرا بر نظارت شیافزا  17

 ۴ 1 ۰ 1 ۰ ۰ 1 ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 1 یریانتقادپذ و ییپاسخگو هیروح شیافزا  18

 ۵ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 هاسازمان و ادارات اطلاعات یسازشفاف  19

 ۴ 1 ۰ ۰ 1 1 1 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 یادار یهارانت و فساد با مبارزه  21

 1 1 1 1 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ 1 محلی( یهادولتمنطقه )در  ارائهقابلکارآفرینان نسبت به خدمات  یسازآگاه  21
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 ۴ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 وکارکسب زمینه در یامنطقهحاکمان  اراتیاخت شیافزا  22

 ۴ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ 1 ساختاری و فرهنگی آن تیماه با مناطق اداره نحوه قیتطب  23

 ۱ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ 1 یامنطقه یحکمران و دولت رابطه فیبازتعر  24

 ۲ 1 1 1 ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 در سطح منطقه وکارکسبان اصلی تسهیل متولی نییتع  25

 ۱ 1 ۰ ۰ 1 ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ وکارکسبی در سطح مناطق نسبت به توسعه لیتفص و خرد یهابرنامه یهماهنگ  26

 ۱ 1 ۰ 1 ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 وکارکسبمختلف جهت تسهیل  یهاسازمان یسازهماهنگ  27

 ۴ ۰ 1 ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 1 1 1 مدرن یهایفنّاور یریکارگبه  28

 ۴ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 وکارکسب درزمینه اداریحذف بروکراسی   29

 ۱ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ 1 ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ یادار محیط خلاقانه طراحی  31

 ۴ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ کارآفرینانه یساختار سازمانتشکیل   31

 ۵ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ها، فرمانداری، دهیاری و ...(یشهردار ازجملهمناطق )ی در نیکارآفر مراکز یساختار اصلاح  32

 ۱ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ مناطق امور اداره در ییگراتخصص توسعهاستفاده از متخصصان   33

 ۴ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ینوآور و تیخلاق یامنطقه یواحدها توسعه و جادیا  34

 ۴ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ یکارآفرین و ینوآور مشاوره یامنطقه واحد یاندازراه  35

 ۱ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ یامنطقهمحلی و  نانیکارآفر تجارب عیتوز و نیتدو  36

 ۱ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 1 1 ۰ محلی هاییسازشبکه  37

 ۴ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ونقلحملتسهیلات جدید ارتباطی و   38

 ۴ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ 1 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ یامنطقه ریخطرپذ گذارانهیسرماجذب   39

 1 ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ مالی جایگزین توسعه منابع  41

 ۵ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ در سطح مناطق کارآفرینانه یهاطرحبـــرای یا بدون بهره  بهرهکم ارائـــه تســـهیلات  41

 ۵ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ یامنطقهکوچک محلی و  وکارهایکسب در سرمایه تأمین به مالی نهادهای تشویق  42

 1 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ نوپا در سطح مناطق یوکارهاکسب برای ضمانتی برنامه ایجاد  43

 ۲ 1 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ 1 1 مالی نهادهای بین رقابت ایجاد  44



 1۱۰1  ـ زمستان ۲۵دیریت راهبردی ـ شماره مطالعات م   ۲۴
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 ۱ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 1 ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ باتجربه کارآفرینان وجود  45

 ۵ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ موفق نقش هایمدل  46

 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ موجود یوکارهاکسب محیط در کوچک یوکارهاکسب وجود بودن متناسب  47

 ۴ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ عرضه طرف یهااستیس  48

 ۵ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ تقاضا طرف یهااستیس  49

 ۴ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 کارآفرینانه و محلی یامنطقه فرهنگ  51

 ۴ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ 1 هاخانواده کارآفرینانه نگرش  51

 ۴ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ 1 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ایمنطقه مسئولین کارآفرینانـه ذهنیت  52

 1 ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ کارکنان( و اسـاتید و دانشگاهیان )دانشجویان بین در کارآفرینانـه نگرش و روحیه  53

 ۴ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ منطقه سطح در نـوآوری فرهنـگ اشاعه  54

 ۵ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ در مردم منطقه هاسکیر و هافرصت ایجاد و شـناخت و نـوآوری توانایی  55

 ۵ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ زبان  56

 ۴ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ مذهب  57

 ۱ 1 ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 1 ۰ ۰ ۰ سرمایه اجتماعی و خانوادگی  58

 ۱ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 هنجارها  59

 ۴ 1 ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ (به صورت خانوادگی وکارکسب)مانند توسعه  سنت  61

 ۴ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰  1 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ارزش( عنوانبهمانند کار تیمی ) یمحل یهاارزش  61

 1 ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ سیاسی نظامبه وکارکسبوابستگی صاحبان   62

  ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ فردی یهاشبکه  63

 ۴ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ 1 ۰ ۰ در سطح مناطق طبیعی یهاموهبت  64

 ۴ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ سطح مناطق سرمایه انسانی در  65

 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 یامنطقهمحلی و  وکارهایکسباندازه   66

 1 ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ یامنطقه ساختار بازار کار  67
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 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ هایی مثل آب، برق، گاز و ...دسترسی به زیرساخت  68

 ۴ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ یامنطقهتولید ناخالص داخلی   69

 1 ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ های ثبت شده(نرخ نوآوری استانی )تعداد پتنت  71

 ۴ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ ۰ 1 ۰ ۰ ایقوانین توسعه منطقه  71



 : کنترل کیفیتششممرحله 

. است شدهگرفته در نظراست، برای حفظ کیفیت مطالعات انتخابی  شدهیانب در ادامهدر این گام، فرایندی که 
ته های موجود در تحقیق گام برداشآوردن توضیحات شفاف برای گزینه تا با فراهم تلاش گردیددر سراسر تحقیق 

 :شود
مستقر جهت تلفیق مطالعات اصلی در تحقیق  یهانگرشدر زمان مناسب سعی شده است تا رویکردها و  (1

 ؛استفاده شود
جهت ارزیابی کیفیت مطالعات اصلی (، ۵۰11)گلین،های مستقر مانند ابزار حیاتی ارزیابی محقق از برنامه (۵

جامعه آماری،  هایی چونمعیار حداقل باید بر اساسهر مقاله  . بر اساس این معیار،استفاده کرده است
 .گیرندیممورد ارزیابی قرار طرح تحقیق، نتایج ها، گردآوری داده

 .شده استاستفاده جستجوی الکترونیکی  ازمربوطه  مقالات کردن یداپبرای  (۴
 دهد.ارزش بوده و مطلوبیت خود را از دست میبدون وجود دقت علمی، تحقیق بی (۱

لذا با [. ۱1] پژوهشگران استهای پژوهش مورد توجه ه نسبت به روایی و پایایی در همه شیوهغبنابراین دغد
متون ، باز آزمونبرای محاسبه پایایی  استفاده از روش بازآزمون اقدام به بررسی پایایی کدهای احصاء شده نمودیم.

شوند. سپس کدهای مشخص شده در دو فاصله زمانی در فواصل زمانی مشخص دو بار کدگذاری می شدهیلتحل
رود. برای ارزیابی ثبات کدگذاری پژوهشگر به کار می ییبازآزماشوند. روش میمقایسه  هم بااز متون  هرکدامبرای 

و کدهای غیرمشابه با عنوان « توافق»مشابه هستند با عنوان  هم بادر هرکدام از کدهایی که در دو فاصله زمانی 
اصله در دو فهای انجام گرفته توسط محقق شوند. روش محاسبه پایایی بین کدگذاریمشخص می« عدم توافق»

 .[۱1] استزمانی بدین ترتیب 

تعدادتوافقات × ۵

تعداد کل کدها
 × ٪1۰۰ 

 
 نتایج محاسبه پایایی بازآزمون .۴ جدول

 عنوان ردیف
 تعداد کل کدها

 کدگذاری( دومرتبه)در 
 باز آزموندرصد پایایی  تعداد توافقات

 ۴۴/9۴ ۴۴ 1۴۲ کل مقالات منتخب 1

 
 یکدها نیکل توافقات ب تعداداست.  1۴۲ روزه برابر با ۴۰ یتعداد کل کدها در دو فاصله زمان ۵جدول  مطابق

ژوهش پ نیگرفته در ا صورت مقالات تحلیل باز آزمون ییایپا ب،یترت نیه اب ۴۴برابر با  یدور اول و دوم کدگذار
در دامنه ضرایب بسیار  0/۰ضریب پایایی بیشتر از درصد است.  ۴۴/9۴برابر با  شده،ی از فرمول معرف استفاده با

ها مورد بنابراین قابلیت اعتماد کدگذاری درصد است، 9۰از  شیب زانیم نیا نکهیبا توجه به ا [.۱۱] خوب قرار دارند
 میزان پایایی تحلیل مقالات، مناسب است.بوده و  یدتائ

 هامرحله هفتم: ارائه یافته

 یاتوسعه کارآفرینی منطقه مفهومی مرتبط با نهادهای پژوهش، چارچوب هاییافتهدر این بخش با توجه به 
 رین عواملتمهم ازجمله فیزیکی هاییرساختزاین هستند که  دهندهنشانبررسی تحقیقات منتخب  گردد.ارائه می

 هایدستگاه ها،فرودگاه و هاآبراه ها،جاده شامل هازیرساختبر توسعه کارآفرینی در سطح مناطق است.  مؤثر
 قادر ار کارآفرینان ،یافتهتوسعه هایزیرساخت با مناطقی. شودمی یکپارچه توزیع هایکانال و کارآمد ارتباطی

 در .نندک گذاریسرمایه جدید موارد در و دهند پاسخ هاآن به سرعتبه کنند، شناسایی را بازار نیازهای تا سازندمی
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 ها،مهارت دارای افراد تواندمی( مالی و بهداشتی هایمراقبت) اولیه خدمات و مرتبط هایزیرساخت فقدان مقابل،
 ندازها .بازداردای در سطح منطقه معاملات انجاماز  یا مجبور کند مکاننقل به را لازم کارآفرینی استعداد و دانش

. گذاردمی تأثیر خدمات و کالاها برای تقاضا بر و محلی ایسطح منطقه نیز در درآمد توزیع و ترکیب و جمعیت
 و جمعیت ترکیب در تغییرات. شودمی خدمات و کالاها برای کل تقاضای در تغییر به منجر جمعیت اندازه در تغییر
 منطقه یک. شودمی دیگر برخی برای تقاضا افزایش و خاص خدمات و کالاها برای تقاضا کاهش باعث درآمد توزیع

گذاری تسیاس .باشد سازگار آن درآمد سطح و جمعیت ترکیب با بازارهایشان که کند جذب را هاییشرکت تواندمی
 قطری از اطلاعات و ارتباطات را مرتبط با فناوری وکارهایکسب ویژهبهدر سطح مناطق،  وکارهاکسببه نفع 

 برای بازارها .کنندمی تحریک خطرپذیر گذاریسرمایه هایشرکت و علمی هایپارک ها،دانشگاه نهادهایی چون
 در رآمدد سطوح همچنین و گسترش و ترکیب جمعیت، اندازه. هستند حیاتی هافرصت از برداریبهره و شناسایی

 مناطق هب را خود بازارهای توانندمی متعاقباً که کندمی فراهم جدید وکارهایکسب برای را هاییفرصت منطقه، یک
طح در س وکارهاکسبای، جهت توسعه و رشد گذاری منطقهاز منظر سیاست. دهند گسترش دیگر کشورهای یا/و

 فناوری با جدید هایبازار برای قرار بگیرد. جستجو مدنظرآن نیز  توزیع بازتولید ثروت، بلکه  تنهانهای بایستی منطقه
 .است شده آسان نسبتاً اینترنت، ویژهبه جدید،

 با مثبتی ارتباط ،مالکیت و شخصی ثروت مالی، منابع به دسترسی ایمنطقه سطح درهای پژوهش، طبق یافته
 و( انکیب هایسپرده مانند) بالا سرانه مالی هایدارایی با ایمنطقه سطوح در سرمایه به دسترسی. دارد کارآفرینی

 ارتباط نحوه و هاشرکت تخصص مقابل در تنوع با صنعت ساختار .است ترآسان زیاد احتمالبه خانه گسترده مالکیت
 ها،کتشر اندازه همچنین صنعت ساختار. دارد سروکار رشد برای منابع آوردن دست به برای یکدیگر با هاشرکت
 مورد رد مختلفی هایدیدگاه .دهدمی پوشش را تجاری هایشبکه و پشتیبان هایسازمان و هاشرکت دانش سرمایه

 ای پژوهشهطبق یافته. دارد وجود است، مرتبط ایمنطقه کارآفرینی با وکارهاکسب بین در تنوع شباهت آیا اینکه
 دیگر ییک همچنین، .کنندمی کمک اقتصادی توسعه به بزرگ هایشرکت اندازهبه متوسط و کوچک هایشرکت

 یک رد هاشرکت جغرافیایی تمرکز است. هاشرکت جغرافیایی تمرکز و تجمع سطح صنعت، ساختار هایجنبه از
 یرندگمی قرار جدیدی هایشرکت دسترس در هاورودی این. شودمی استراتژیک هایورودی توسعه به منجر منطقه

 است غلمشا سایر با روابط تمام شامل تجاری هایشبکه .کنندمی استفاده رقابتی مزیت کسب برای هاآن از که
 ،نندگانکتوزیع تجهیزات، کنندگانتأمین ،کنندگانتأمین شامل هاآن. گذاردمی تأثیر شرکت عملکرد بر که

 این، بر علاوه .دهدمی تشکیل را شرکت یک قوی ارتباط شبکه روابط این. شوندمی مشتریان و رقبا ،ونقلحمل
. دهندمی تشکیل دولتی هایسازمان و هادانشگاه تحقیقاتی، مراکز با مشخصی را ارتباطی هایشبکه وکارهاکسب

 قطری از هزینه کاهش معاملات؛ حجم افزایش. جدید بازارهای به دسترسی: از ندعبارت شبکه درک قابل یایمزا
اط بررسی ارتببر اساس هدف اصلی این مقاله که  .گذاریاشتراک به رایج؛ مشکلات برای مشارکتی هایحلراه

قالب چارچوب مفهومی پیشنهادی زیر ارائه  گردیده و درشناسایی مدل زیر ؛ ای بودبین نهادها و کارآفرینی منطقه
 گردد.می
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 های پژوهشمنبع: یافته. الگوی پیشنهادی پژوهش .۵ شکل

 
 گیری و پیشنهادهانتیجه .5

عه بر توس مؤثرنهادهای  زمینه درهدف اصلی از انجام پژوهش حاضر شناسایی و تحلیل مطالعات پیشین 
معتبر گوگل اسکالر شناسایی و  مقاله از پایگاه 09۰ بود، در همین راستاهای کارآفرینانه در مناطق مختلف فعالیت
و متن اصلی بیشترین ارتباط  یشناسروشعنوان، چکیده،  نظر از که ایمقاله 19اعمال فیلترهای مختلف،  پس از

 وتحلیلیهتجزورد م رویکرد فراترکیب با استفاده از و رویکرد نهادی داشتند برگزیده و ایمنطقه را با پدیده کارآفرینی
لص اای با مشخصه اصلی رشد و توسعه در تولید ناخمنطقه توسعه کارآفرینی های پژوهشطبق یافتهگرفت.  قرار

 تعداد) یاستان نوآوری نرخ کارآفرینانه و هایافزایش سطح و سرانه اشتغال در منطقه، افزایش نرخ فعالیت داخلی،
در سه  گذاریسیاست( 1عواملی چون  کنار در گردد که بستر نهادی، در شرایطی محقق می(شده ثبت هایپتنت

 ریلی، زیرساخت هوایی، زیرساخت زیرساخت فیزیکی شامل هاییرساختز( ۵و محلی؛  ایسطح ملی، منطقه
 کار بازار بازار کالاها یا زیرساخت اقتصادی شامل (۴برق و  به آب، دسترسی به گاز، دسترسی به ای، دسترسیجاده

 هایو ساختار صنعت منطقه، موجبات تحریک فعالیت (بزرگ و SME) هابنگاه انسانی، ترکیب منطقه، سرمایه

 دسترسی به برق

 دسترسی به آب

 دسترسی به گاز

 زیرساخت جاده

 زیرساخت ریل

های سیاست
 استانی و منطقه ای

 های ملّیسیاست

 های محلیسیاست

 زیرساخت هوایی

تولید ناخالص داخلی 
 منطقه ای

 اشتغال منطقه

 یاستان کارآفرینی نرخ

نرخ نوآوری استانی 
های ثبت )تعداد پتنت

 شده(

 ایقوانین توسعه منطقه

 های حاکمنظام ارزش

 نظام باورهای مردم

وابستگی صاحبان کسب و 
 کار به نظام سیاسی

 ادراک فساد

 اثربخشی دولت محلی

 ساختار صنعت منطقه

 و بزرگ( SMEها )ترکیب بنگاه

 سرمایه انسانی

 بازار کار منطقه

 سرمایه فیزیکی

 ایکارآفرینی منطقه هاسیاست هازیر ساخت

 ترتیبات نهادی

 بازار کالاها
ساختار اقتصاد 

 ایمنطقه

 ساخت اجتماعی منطقه
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ارآفرینانه های کای کارآفرینی این نیست که تمامی فعالیتمنظور از اهمیت ابعاد منطقهکارآفرینانه را فراهم آورد. 
نانه اهمیت های کارآفریملی نیز در توصیف فعالیت یهامؤلفه قطعاًای است و شرایط و متغیرهای منطقه تأثیرتحت 

نند کیان کشورها و نه میان مناطق مختلف یک کشور تغییر میبسزایی دارند، بدین معنی که این شرایط بیشتر م
طیف وسیعی از  ،وجود ینا باگردند. های افراد تعیین می)مثلاً قوانین مالیاتی(؛ بعضی از شرایط نیز بر اساس ویژگی

ه میان ککه علاوه بر چارچوب ملی، شرایط بسیار دیگری وجود دارند  دهندهای تجربی و نظری پیشنهاد مییافته
های مختلف یک کشور تغییر کرده و بر تصمیم افراد در خصوص خوداشتغالی تأثیرگذار هستند. واژه مصطلح منطقه

ای را که حداقل قادر به تأثیرگذاری بر تصمیم افراد محلی های منطقهبسیاری از این مشخصه« کارآفرینانه فضای»
پارچه یک آپ استآپ و حتی موفقیت و شکست آتی یک استارتاندازی یک استارتاندازی و عدم راهمنظور راهبه

ها و یا وجود آپهای حمایت از کارآفرینی، درک، دیدگاه و مهارت جمعیت در خصوص استارتسازد. وجود برنامهمی
 از هاییمثالهای نوآورانه، های مرتبط و شرکتها با رشتهها اعم از دانشگاهآپکننده و مروج استارتمراکز حمایت

 ای زیر چتر فضای کارآفرینی هستند.های منطقهگونه مشخصه این
و  هستیممتنوع  هاییدهااز آنجا که چه در بستر اداری و چه در بستر جامعه نیازمند وجود و مشارکت افکار و 

ا مدیریت لذ یابدیمو توسعه شده روحیه کارآفرینانه خلق  است که متنوع هاییدهاهمین تعامل افکار و  یجهنت در
گری در برابر و تفوق تسهیل اشیخدماتعلاوه بر توسعه رویکرد اجتماعی در برابر نقش بایستی  یامنطقهمحلی و 

ارتباطی کارآفرینان با مدیریت شهری، عقد قراردادهای مشارکتی با آنان و ارائه  یهاراه، به توسعه گرییتصد
ززدایی تمرک هاییاستسو موجبات ارتقای توانمندسازی آنان را فراهم کند. خدمات متنوع به کارآفرینان پرداخته 

 یترهوشمندانهو  تریعسر یهاواکنشو  هاپاسخ تواندیمسازی ساختار مدیریت شهری هم و چابک یسازکوچکبا 
احساس  منطقهدر اداره امور  کارآفرینانارائه دهد و هم با افزایش سهم  منطقهرا به مشکلات و مسائل 

 نهادهای رسمی یکی ازهای پژوهش طبق یافته کهآنجا ازتماعی را در شهروندان افزایش دهد. اج پذیرییتمسئول
ه همین دلیل ب شناسایی گردید،کارآفرینی در مناطق مختلف  یافتگیتوسعههای توسعه یا عدم ترین پیشرانمهم

 ارآفرینانک مسائل و موانع و مشکلات مقررات و قوانین هتوسع باگذاران بخش عمومی، گردد تا سیاستپیشنهاد می
اند با تومی شروع این کار ؛ کهی عملیاتی ارائه نمایندکارهایحل آن راه برای و کرده شناسایی را وکارهاکسب و

لی اص هایزیرشاخص و شاملد کنمیارائه  بانک جهانی هرسالهکه  وکارکسبانجام  شاخص سهولتبر  تمرکز
، گذارانحمایت قضایی از سرمایه ، اخذ الکتریسیته،ثبت اموال شرکت، اخذ مجوزها برای ساخت، وکارکسبشروع 

 وکارهایسبکاختلافات و تسهیل بازگشت  وفصلحلالاجرا نمودن قراردادها، لازم المللیینبتجارت  تسهیل فرایند
 باشد. سهولت پرداخت مالیات استپرداخت مالیات  ورشکسته به چرخه تجارت

-. عمدهاست ایتوسعه کارآفرینی منطقهارتقای کارآمدی و اثربخشی نهادهای دولتی و عمومی یکی از الزامات 

زیر برشمرد:  شرح بهتوان را می ایمنطقهترین سازوکارها برای ارتقای کارآمدی و اثربخشی کارکرد نهادهای 
یری از گای و با بهرهرفتی و فلسفی و مبانی زمینهبازنگری و بازطراحی نهادهای کلان کشور بر اساس مبانی مع

رخی از و تفویض ب تمرکزگرایی در نظام مدیریتی ـ اداری هدف باراه توسعه  نقشهتجارب و دانش بشری؛ ترسیم 
ش گری دولت و تفویض آن به بخ؛ کاهش وظایف تصدیای و محلییری به مدیریت سطوح منطقهگنقاط تصمیم

 ظامن منظور طرد نظام بوروکراسی؛ ایجاد به اداری؛ بازسازی و نوسازی نظام ایبه ویژه در سطح منطقه خصوصی
 .ایی ملی و منطقههایگذاراستیس در هماهنگی ؛ ایجادمناطقنظام مدیریتی  در یسالارستهیشا
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